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A Prefeitura Municipal de Buriti dos Montes - PI, no uso de suas atribuições legais, 
torna pública as RETIFICAÇÕES dos itens do Edital Nº 001/2010, com extrato 
publicado no Diário Oficial dos Municípios, de 27.04.2010, que passa a ter a redação a 
seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens subitens do edital 
supracitado: 

1. ONDE SE LÊ 

10.1. Somente os candidatos concorrentes aos cargos de professor, de nível  superior, 

participarão desta  fase  do  concurso.  Para  os  demais  cargos,  o  certame  se  define  com  a  

aprovação  na  prova objetiva.  

 

LEIA - SE: 

10.1. Somente os candidatos concorrentes aos cargos superior, participarão desta fase  do  

concurso.  Para os  demais  cargos,  o  certame  se  define  com  a  aprovação  na  prova 

objetiva.  

 

2. INCLUIR NO ANEXO I AO EDITAL O CARGO: 

 

3. INCLUIR NO ANEXO II AS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS ACRESCENTADOS POR ESTE EDITAL 

CARGO 24: ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO  
Proceder à desinfecção e  esterilização  de  matérias  e instrumentos utilizados; sob supervisão 

24 Atendente de 
Consultório 
Odontológico 

01*CR 40 Ensino Médio Completo; 
Registro no Conselho 
Regional de Odontologia 
como Atendente ou Auxiliar 
de Consultório Dentário 

Celetista 510,00 - Zona 
Urbana / 
Zona Rural 

50,00 

25 Auxiliar de Enfermagem 10 + 04*CR 40 Ensino Médio Completo e 
Certificado de Conclusão 
do Curso de Auxiliar de 
Enfermagem 

Celetista 510,00  Zona 
Urbana / 
Zona Rural 

50,00 

26 Vigia 03*CR 40 Ensino fundamental 
incompleto 

Estatutário 510,00 -  Zona 
Urbana / 
Zona Rural 

30,00 

27 Pedagogo 03 20 Certificado de conclusão ou 
diploma devidamente 
registrado de curso de 
graduação de nível 
superior de Licenciatura 
Plena em Pedagogia, 
reconhecida pelo Ministério 
da Educação 

Estatutário 748,00  Zona 
Urbana / 
Zona Rural 

80,00 
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do cirurgião dentista ou do THD, realizar procedimentos  educativos  e  preventivos  aos  
usuários, individuais  ou  coletivos,  como  evidenciação  de  placa bacteriana,  escovação  
supervisionada,  orientações  de escovação, uso de fio dental; preparar e organizar o 
instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessários para o trabalho; 
instrumentalizar  o  cirurgião  dentista  ou  THD  durante  a realização  de  procedimentos  
clínicos  (Trabalho  a  quatro mãos); cuidar da manutenção e conservação dos equipamentos 
odontológicos; agendar  o  paciente  e  orientá-lo  quanto  ao  retorno  e  à preservação do 
tratamento; acompanhar  e  desenvolver  trabalhos  com  a  equipe  de Saúde da Família no 
tocante à saúde bucal e executar outras atribuições correlatas à função. 
 
CARGO 25: AUXILIAR DE ENFERMAGEM  
Executar atividades de nível médio, sob a coordenação e supervisão de enfermeiro, nos 
diferentes níveis de complexidade das ações de saúde, participar de programas de treinamento 
e executar outras atividades de interesse da área. 
 
CARGO 26: VIGIA 
Vigiar prédios escolares e demais patrimônio municipal, especialmente do período noturno; 
Zelar pela boa manutenção do patrimônio Municipal e evitar depredação por parte de atos de 
vandalismo; Recorrer à autoridade policial, quando necessário; Manter fechados os portões, 
portas e demais entradas dos prédios públicos; Executar outras tarefas correlatas, mediante 
determinação superior. 
 
CARGO 27: PEDAGOGO 
Integrar alunos, pais e responsáveis na proposta de trabalho da escola e no desenvolvimento 
do processo educativo; participar da execução das ações pedagógicas e assegurar o 
cumprimento do regimento escolar de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal da 
Educação; decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsáveis, relativos à 
verificação do rendimento escolar, ouvindo professores e envolvidos; coordenar reuniões 
sistemáticas de estudos e trabalho para o aperfeiçoamento pedagógico da equipe docente; 
acompanhar o processo de avaliação nas diferentes áreas do conhecimento, conhecendo a 
totalidade do processo pedagógico, detectando possíveis inadequações, bem como alunos que 
apresentem disfunções de aprendizagem e orientando ações que proporcionem melhor 
desempenho; analisar e emitir parecer sobre adaptação de conteúdo em caso de recebimento 
de transferência; assessorar o processo de seleção de livros didáticos a serem adotados pela 
escola; participar do levantamento de necessidades de desenvolvimento técnico da equipe 
docente, indicando cursos e assessoramentos propostos pela Secretaria Municipal da 
Educação; planejar e ministrar cursos, palestras, encontros e outros eventos educativos; 
orientar os trabalhos das APM's, famílias e grupos na participação de programas educativos 
desenvolvidos na comunidade, participar de equipes multidisciplinares de programas e projetos 
comunitários, bem como planejar, orientar e executar projetos de educação informal à 
comunidade; acompanhar o processo ensino-aprendizagem dentro de sala de aula; prestar 
atendimento pedagógico, encaminhando o educando para serviços especializados e 
acompanhar o desenvolvimento do educando na escola; efetuar orientação pedagógica e 
supervisão escolar em escolas rurais multisseriadas; acompanhar as avaliações dos 
professores em estágio probatório, subsidiando os docentes de recursos didático-pedagógicos 
que possibilitem melhoria de desempenho; efetuar pesquisa e preparo de material didático 
auxiliar de prática docente. Na área de Educação Especial, participar da execução das ações 
pedagógicas em sua especialidade e assegurar o cumprimento do regimento escolar de acordo 
com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educação; orientar, verificar e avaliar o processo 
de desenvolvimento escolar e de reabilitação do aluno, ouvindo professores, outros técnicos e 
familiares, bem como emitir respectivos pareceres; coordenar reuniões sistemáticas de estudos 
e trabalho para o aperfeiçoamento técnico-pedagógico da equipe docente da escola e de 
outras com clientela especial; analisar e definir metodologia de trabalho, na sua especialidade, 
para alunos encaminhados à escola; acompanhar o processo ensino-aprendizagem e de 
reabilitação nos locais de atendimento; prestar atendimento pedagógico e orientar os trabalhos 
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de reabilitação em sua especialidade; encaminhar e orientar a clientela para atendimentos de 
outras especialidades. Efetuar demais tarefas correlatas à sua função. 
 
2.2 INCLUIR O CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA OS CARGOS ACRESCIDOS, AO ANEXO III 

CARGO 24: ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO  
Saúde Coletiva: Sistema Único de Saúde: legislação, princípios e diretrizes. Controle Social no 
SUS. Conselhos de saúde: competências, composição e participação. Estratégia de Saúde da 
Família: princípios, competências e atribuições da equipe de saúde bucal. Política de Saúde 
Bucal no Brasil (diretrizes e principais estratégias nacionais). Promoção da saúde e programas 
educativo-preventivos. Relações humanas e éticas no trabalho de equipe e com a comunidade. 
Controle da Infecção e Biossegurança: Acolhimento e preparo do paciente para o atendimento. 
Métodos de esterilização e desinfecção: normas e rotinas de limpeza, assepsia, preparo de 
material e desinfecção do meio. EPIs em Odontologia. Preparo e acondicionamento de 
materiais, instrumentais e equipamentos. Descarte de resíduos odontológicos.  Manutenção e 
conservação de materiais e equipamentos. Precaução e riscos ocupacionais. Princípios de 
Ergonomia na prática odontológica. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Placa bacteriana; 
identificação, relação com dieta, saliva e flúor. Instruções básicas de higiene bucal (escovação, 
uso de fio dental,  controle  e  remoção  da  placa  bacteriana).  Processo saúde-doença bucal: 
características, aspectos epidemiológicos e prevenção dos principais agravos em saúde bucal: 
cárie, doença periodontal, má-oclusão e lesões da mucosa. Educação em saúde em nível 
individual e coletivo. Competência do ACD para abordagem dos problemas de saúde bucal das 
pessoas: por ciclos de vida, de grupos em condições especiais (gestantes), de pessoas com 
doenças crônicas (hipertensão, diabete melitus, DST/AIDS) e pessoas portadoras de 
deficiências.  Técnicas auxiliares no trabalho odontológico.  Materiais e instrumentais 
odontológicos: indicação, utilização e manipulação.  Organização e administração da clínica 
odontológica: emprego dos sistemas de informações (SIAB e SIA); agendamento, registro e 
arquivamento de documentação odontológica (prontuário clínico e exames complementares); 
controle de insumos. Trabalho e profissionalização das categorias auxiliares em odontologia: 
competências. 
 
CARGO 25: AUXILIAR DE ENFERMAGEM  
Evolução da Enfermagem através da história. Princípios Éticos. Necessidades básicas do ser 
humano. Interação do homem com o meio ambiente. Agentes patogênicos. Medidas 
preventivas contra infecção: assepsia, antissepsia, desinfecção, processos de esterilização. A 
função do Auxiliar de Enfermagem na recuperação da saúde: Aspectos biopsicosocial. 
Assistência de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administração de 
medicamentos. Imunização: conceito, importância, tipos, principais vacinas e soros utilizados 
em saúde pública (indicação, contra indicações, doses via de administração, efeitos colaterais); 
Conservação de Vacinas de Soros (cadeia de frio). Assistência ao paciente sob os aspectos 
preventivo, curativo e de reabilitação. Unidade de enfermagem. Central de material. Assistência 
de enfermagem em clínicas: de doenças transmissíveis, obstétrica e ginecológica, pediátrica e 
psiquiátrica. Sistema Único de Saúde: Lei nº 8.080 de 19/09/90; Lei nº 8.142 de 28/12/90; 
Norma Operacional Básica do Sistema Único de Saúde - NOB-SUS; Norma Operacional da 
Assistência à Saúde/SUS - NOAS-SUS; Programa de Controle de Infecção Hospitalar. 
 
CARGO 26: VIGIA 
Procedimentos de Comunicação; Registro de eventos e irregularidades  verificadas no  turno 
do  serviço de  segurança; Segurança  no  trabalho;  Vigilância e proteção  do  patrimônio  
público  contra  danos;  Conhecimento  Básico  da  Função; Fiscalização  e Controle  de  
entradas  e  saídas;  Formas  de  Tratamento; Noções  de  segurança; Noções  de Hierarquia; 
Relações Humanas: Convivência com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o 
público. 
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CONHECIMENTOS DE LEGISLAÇÃO E PEDAGÓGICOS PARA O CARGO DE PEDAGOGO 
(CÓDIGO 27): 
Papel da Didática na Formação de Educadores; A revisão da didática; Objetivo de Estudos: O 
processo de ensino; Os componentes  do  processo  didático;  Tendências pedagógicas no 
Brasil e a Didática; A Prática Pedagógica: Dimensões e Desafios: A Dimensão Técnica da  
prática  docente;  A Metodologia  enquanto  ato  político  da  prática educativa; Disciplina:  
questão  de  autoridade,  de participação; Os  Processos  Didáticos  Básicos:  Ensino  e 
Aprendizagem;  O  Processo  de  Ensino  e  o Estudo  Ativo;  O  Fracasso  Escolar  precisa  ser 
derrotado;  O  Compromisso  Social  e  Ético  dos professores; Currículo.  O Projeto  
Pedagógico da Escola;  O Plano de Ensino e o Plano de Aula; Relações  Professor-Aluno:  
Aspectos cognoscitivos  da  interação,  aspectos  sócio-emocionais. O Planejamento Escolar: 
Importância; Requisitos Gerais; Os conteúdos  de  Ensino;  A  Relação Objetivo  Conteúdo  -  
Método;  Avaliação  da Aprendizagem;  Avaliação  Educacional  Escolar: para  além  do  
autoritarismo;  O  paradigma  da Avaliação  Emancipatória:  Avaliação  enquanto Mediação:  
uma  concepção  de  erro  construtivo; Superação da Reprovação Escolar. Lei De Diretrizes E 
Bases Da Educação Nacional  –  Lei Federal  nº  9394/96,  20/12/1996:  da Educação  Infantil;  
do  Ensino  Fundamental;  da Educação  de  Jovens  e  Adultos;  da  Educação Especial; 
Referencial Curricular Nacional para as escolas  indígenas.  A  LDB  e  a  Formação  dos 
Profissionais  da  Educação.  Diretrizes  e Parâmetros Curriculares Nacionais: da Educação 
Infantil,  do  Ensino  Fundamental;  Educação  de Jovens e Adultos.  
 
CARGO 27: PEDAGOGO 
As Concepções de Educação e suas Repercussões na Organização do Trabalho Escolar: 
Avaliação da aprendizagem; Relação professor - aluno - conhecimento; Competência e 
compromisso do educador; O trabalho com o conhecimento escolar - interdisciplinaridade - 
transposição didática; Concepções de currículo: teorias críticas e pós-críticas; Planejamento. A 
Escola: A função social da escola; A relação escola/comunidade; O pedagogo na escola 
básica. Legislação Básica da Educação em Vigência: Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional - Lei nº 9.394/96; Parecer n.º 04/98 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino 
Fundamental; Deliberação n.º 16/99 do Conselho Estadual de Educação - Regimentos 
Escolares; Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA - Lei nº 8.069/90, publicada em 
16/06/90. Desenvolvimento e Aprendizagem: Concepções de Aprendizagem; Construção das 
estruturas cognitivas - as contribuições de Piaget; Desenvolvimento das funções psíquicas 
superiores - as contribuições de Vygotsky Princípios Metodológicos: Alfabetização: concepções 
epistemológicas; Os processos construtivos da leitura e da escrita; A produção de textos como 
prática social; Aspectos metodológicos da alfabetização; Avaliação da aprendizagem no 
processo de alfabetização; Encaminhamento metodológico das áreas do conhecimento.  
 

 

Buriti dos Montes (PI), 03 de maio de 2010 

 
 

Francisco Soares Filho 
Paço da Prefeitura Municipal de Buriti dos Montes - PI 

 
 
 
 


