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EDITAL Nº 0004 DE 23/09/2010 - RETIFICAÇÃO NO EDITAL Nº 001/2010

A Câmara Municipal de São Gonçalo do Gurguéia - PI, através da empresa E F PESQUISAS E PROJETOS TDA, nome fantasia INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ 10 886 150 0001-06, localizada com sede na Avenida Getúlio Vargas, S/N, BR 343, loja 14, PIAUÍ CENTER MODA, Bairro Redenção e escritório para atendimento a concursos na Rua Magalhães Filho, n° 1825, Bairro Marquês, Teresina - PI, telefone (86) 3232-9708 / 9943-0299 e endereço eletrônico institutomachadodeassis@hotmail.com, em obediência às normas constantes no presente Edital, resolvem torna Pública a RETIFICAÇÃO do Item VIII do Edital nº 001/2010, publicado no Diário Oficial do Município- DOM, que passam a ter a redação a seguir especificadas, permanecem inalterados os demais itens e subitens do Edital supracitado.

1 - Onde se lê:

	VIII. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS


8.1. Será considerado habilitado no conjunto das provas, o candidato que obtiver, no mínimo, 60% (sessenta por cento) do somatório dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compõem a(s) prova(s) à(s) qual(is) o candidato se submeter.

8.2. O candidato não habilitado será EXCLUÍDO do Concurso Público.

8.3 As provas para os cargos públicos contemplados neste Concurso obedecerão à seguinte estrutura, conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

	Para os cargos públicos
	Prova Objetiva (PO)
	Língua Portuguesa
	10
	0,5
	05

	
	
	Conhecimentos Gerais/Atualidades
	05
	1,0
	05

	
	
	Informática
	10
	0,5
	05

	
	
	Conhecimentos Locais
	05
	1,0
	05

	
	
	Conhecimentos Específicos 
	20
	2,0
	40

	TOTAL
	40
	
	60


2- Lei –se
8.1. Será considerado habilitado no conjunto das provas, o candidato que obtiver, no mínimo, 60% (sessenta por cento) do somatório dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compõem a(s) prova(s) à(s) qual(is) o candidato se submeter.

8.2. O candidato não habilitado será EXCLUÍDO do Concurso Público.

8.3 As provas para os cargos públicos contemplados neste Concurso obedecerão à seguinte estrutura, conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

	Para os cargos públicos
	Prova Objetiva (PO)
	Língua Portuguesa
	10
	1,0
	10

	
	
	Conhecimentos Gerais/Atualidades
	05
	1,0
	05

	
	
	Informática
	05
	2,0
	10

	
	
	Conhecimentos Locais
	05
	1,0
	05

	
	
	Conhecimentos Específicos 
	15
	2,0
	30

	TOTAL
	40
	
	60


3 - ONDE SE LÊ
ANEXO II

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

CARGO 01: SECRETÁRIO ADMINISTRATIVO
O ocupante do cargo de Secretário Administrativo possui atribuição de secretariar os atos administrativos da Casa Legislativa, as atividades da Mesa Diretora, controle na tramitação de projetos de lei entre outras; prestar serviços de digitação e datilografia, redigir expediente sumário, tais como cartas ofícios e memorando de acordo com modelos e normas pré estabelecidas; auxiliar nos serviços  de organização em manutenção de cadastro, arquivo e outros instrumentos de controle administrativo; distribuir e encaminhar papeis e correspondência no setor de trabalho; auxiliar no serviço de atendimento e recepção ao público; executar atividades de apoio administrativo, inclusive secretariar unidades escolares; zelar pelo  equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de converto e reparos; atender e encaminhar as parte que desejam falar com a chefia da unidade; executar outras atribuições afim.
4- LEIA – SE 

CARGO 01: SECRETÁRIO ADMINISTRATIVO

O ocupante do cargo de Secretário Administrativo possui atribuição de secretariar os atos administrativos da Casa Legislativa, as atividades da Mesa Diretora, controle na tramitação de projetos de lei entre outras; prestar serviços de digitação e datilografia, redigir expediente sumário, tais como cartas ofícios e memorando de acordo com modelos e normas pré estabelecidas; auxiliar nos serviços de organização em manutenção de cadastro, arquivo e outros instrumentos de controle administrativo; distribuir e encaminhar papeis e correspondência no setor de trabalho; auxiliar no serviço de atendimento e recepção ao público; executar atividades de apoio administrativo, inclusive à Mesa Diretora; zelar pelo  equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de converto e reparos; atender e encaminhar as parte que desejam falar com a chefia da unidade; executar outras atribuições afim.
