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101

 

ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

 

1

 

89

 

5,34

 

89,00

 

102

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - VIGIA

 

1

 

114

 

6,84

 

114,00

 

 + CR

 

103

 

MONITOR DE CURSO CRAS

 

1

 

20

 

1,20

 

20,00

 

 + CR

 

104

 

MONITOR DE CURSO PETI

 

1

 

21

 

1,26

 

21,00

 

 + CR

 

105

 

MONITOR DE CURSO PROJOVEM

 

1

 

23

 

1,38

 

23,00

 

 + CR

 

106

 

PSICÓLOGO CRAS

 

1

 

42

 

2,52

 

42,00

 

107

 

ATENDENTE

 

1

 

113

 

6,78

 

113,00

 

 + CR

 

108

 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

 

1

 

60

 

3,60

 

60,00

 

 + CR

 

109

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - VIGIA

 

1

 

99

 

5,94

 

99,00

 

 + CR

 

110

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - COZINHEIRA

 

1

 

51

 

3,06

 

51,00

 

 + CR

 

111

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - ZELADORA

 

1

 

88

 

5,28

 

88,00

 

 + CR

 

112

 

ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO

 

1

 

15

 

0,90

 

15,00

 

 + CR

 

113

 

ENFERMEIRO PLANTONISTA

 

1

 

110

 

6,60

 

110,00

 

 + CR

 

114

 

ENFERMEIRO

 

1

 

54

 

3,24

 

54,00

 

 + CR

 

115

 

FISCAL SANITÁRIO

 

1

 

24

 

1,44

 

24,00

 

 + CR

 

116

 

FISIOTERAPEUTA

 

1

 

63

 

3,78

 

63,00

 

 + CR

 

117

 

MEDICO DO PSF

 

1

 

4

 

0,24

 

4,00

 

 + CR

 

118

 

MOTORISTA - CATEGORIA B

 

13

 

0,78

 

CR

 

119

 

MOTORISTA - CATEGORIA D

 

1

 

31

 

1,86

 

31,00

 

 + CR

 

120

 

MOTORISTA - CATEGORIA B

 

36

 

2,16

 

CR

 

121

 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

 

1

 

73

 

4,38

 

73,00

 

 + CR

 

122

 

PROFESSOR DE CIÊNCIAS

 

20

 

1,20

 

CR

 

123

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

 

16

 

0,96

 

CR

 

124

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL

 

75

 

4,50

 

CR

 

125

 

PROFESSOR DE ESPANHOL

 

7

 

0,42

 

CR

 

126

 

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

 

15

 

0,90

 

CR

 

127

 

PROFESSOR DE HISTÓRIA

 

19

 

1,14

 

CR

 

128

 

PROFESSOR DE INFORMÁTICA

 

4

 

0,24

 

CR

 

129

 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA

 

16

 

0,96

 

CR

 

130

 

PROFESSOR DE PORTUGUÊS

 

21

 

1,26

 

CR

 

131

 

PROFESSOR POLIVALÊNCIA

 

62

 

3,72

 

CR

 

132

 

PROFESSOR DE INGLÊS

 

5

 

0,30

 

CR

 

133

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

32

 

1,92

 

CR

 

134

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

31

 

1,86

 

CR

 

135

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

51

 

3,06

 

CR

 

136

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

16

 

0,96

 

CR
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137

 

PROFESSOR EJA

 

10

 

0,60

 

CR

 

138

 

PROFESSOR DE CIÊNCIAS

 

9

 

0,54

 

CR

 

139

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

 

5

 

0,30

 

CR

 

140

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL

 

16

 

0,96

 

CR

 

141

 

PROFESSOR DE ESPANHOL

 

2

 

0,12

 

CR

 

143

 

PROFESSOR DE HISTÓRIA

 

11

 

0,66

 

CR

 

144

 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA

 

2

 

0,12

 

CR

 

145

 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA

 

5

 

0,30

 

CR

 

146

 

PROFESSOR DE PORTUGUÊS

 

5

 

0,30

 

CR

 

147

 

PROFESSOR POLIVALÊNCIA

 

26

 

1,56

 

CR

 

148

 

PROFESSOR DE INGLÊS

 

1

 

0,06

 

CR

 

149

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

20

 

1,20

 

CR

 

150

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

15

 

0,90

 

CR

 

151

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

 

5

 

0,30

 

CR

 

Totais do Relatório......................:

 

19

 

1.665


